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Bundestag und Bundesrat haben die
steuerliche Férderung energetischer
Gebdudesanierungen ab dem 1. Ja-
nuar 2020 beschlossen. Auf dieses rich-
tige Zeichen hatten Hauseigentimer
in Deutschland lange warten mdssen.
Denn schon frihere politische Anlaufe
2011 und 2015 scheiterten am Streit
um eine Gegenfinanzierung zwischen
Bund und Bundeslandern.

Die steuerliche Férderung bietet
als zweite Saule eine Alternative zu
und Zu-
schussprogrammen, Aufwendungen

den bestehenden Kredit-

fur energetische Sanierungen ab 2020
fur einen befristeten Zeifraum von
zehn Jahren mit einem prozentualen
Abzug von 20 % bis maximal 40.000
Euro pro Objekt von der Steuerschuld
abzusetzen.

Zwar wdre es wunschenswert ge-
wesen, die Férderung nicht allein far
die Gebdudehdulle und Heizungstech-
nik vorzusehen, sondern auch fur die
Sanierung elektrischer Anlagen. Den-
noch ddrfte der vorgesehene progres-
sionsunabhdngige Steuerabzug von
20 % der Aufwendungen je EinzelmaB-
nahme einen wichtigen Anreiz fir Ge-
bdaudeeigentimer darstellen, in ener-
getische MaBnahmen zu investieren.
Und die Férderlaufzeit von 10 Jahren
entspricht dem richtigen Ziel, Férderin-
sfrumente grundsdizlich langfristig aus-
zurichten und damit verldsslich zu

Steuerliche
Forderung der
Gebdudesanierung
unterstutzt
Klimaschutzziele
nachhalfig

machen. Unsere Betriebe kénnen sich
so aquf die voraussichtlich steigende
Nachfrage nach energetischen Sanie-
rungen einrichten und entsprechende
Kapazitaten aufbauen.

Neben der beschlossenen steuer-
lichen Férderung am selbstgenutzten
Wohneigentum sollfen aber dringend
Anreize fur die energetische Sanierung
von Nichtwohngebduden entwickelt
werden, damit die Energiewende bes-
ser vorankommt. Die Polifik hat sich bis-
her nicht zu einer differenzierten steu-
erlichen Férderung der energetischen
Gebdudesanierung durchringen kén-
nen. Diese sollte nach Gebdudeei-
gentimer und Gebdudenutzung un-
terschiedlich ausgestaltet werden.

Im Interesse des Klimaschutzes
bleibt jetzt zu hoffen, dass die Forde-
rung maoglichst schnell bei Betrieben
und Hauseigentimern bekannt wird
und die Regelungen ohne den ubli-
chen Burokratieaufwand angewendet
werden kénnen.

Hans-Joachim Hering
Prasident

Dr. Frank Wackers
Hauptgeschdaftsfihrer
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UVH-Unternehmertag am 19. Mdarz 2020 zum
Thema Burokratieentlastung im Handwerk

Der Unternehmerverband Handwerk
NRW (UVH) wird am 19. Mdrz 2020 ab
10.30 Uhr in der Handwerkskammer
Diisseldorf seinen zehnten Unterneh-
mertag durchfiihren. Der Unterneh-
mertag wird sich mif dem Thema Bi-
rokratieentlastung im Handwerk
beschdftigen.

Kleinere und mittlere Betriebe im
Handwerk fUhlen sich zunehmend von
ausufernder Burokratie Uberfordert. Sie
erwarten effizientere Planungsabldufe
und einfachere Genehmigungsverfah-
ren, um sich wieder verstarkt ihren
Kernaufgaben widmen zu kbnnen. Die
Landesregierung in Nordrhein-Westfa-
len will die Wirtschaft von unnétigen
und komplizierten Regeln befreien
und hat dazu bereits zahlreiche MaB-
nahmen auf den Weg gebracht. Fur
2020 ist ein weiteres Entfesselungspa-
ket mit MaBnahmen zum Abbau von
Informations-, Dokumentations- und
Aufbewahrungspflichten angekundigt.
Welche Schwerpunkte aus Sicht des

Handwerks bei der Entburokratisierung
noétig sind, werden namhafte Experten
aus Wirtschaft- und Politik miteinander
diskutieren. In einem Impulsreferat wird
Herr Joachim Neuser vom Ministerium
fur Wirtschaft, Innovation, Digitalisie-
rung und Energie des Landes NRW die
Ziele der Landesregierung erlautern. In
einer anschlieBenden Podiumsdiskus-
sion diskutieren der wirtschaftspoliti-
sche Sprecher der FDP-Landtagsfrak-
(MdL),
handwerkspolitische Sprecher der
CDU-Landtagsfraktion, Matthias Goe-
ken (MdL), die Geschd&ftsfUhrerin des
Fleischerverbandes NRW, Dr. Sabine
Gorgen, und der Obermeister der
Elektrotechnikinnung Brilon und Initia-

fion, Ralph Bombis der

tor der Initiative ,Handwerkmachtmo-
bil.de - Werkbank statt Schreibtisch®,
Frank Lefarth, mit den Teilnehmern
Uber notwendige MaBnahmen zur BU-
rokratieentlastung von Handwerksbe-
frieben in NRW.

Eingeladen sind alle interessierten

Handwerksunternehmerinnen  und

NRW-Fachverbdnde machen Vorschidge fur
das ndchste Entfesselungspaket

Die nordrhein-wesifélische Landesre-
gierung hat seit 2017 fiinf Entfesse-
lungspakete verabschiedet, mit
denen Regelungen gestrichen oder
gedindert wurden, die die Wirtschaft,
Verwaltung, Griinder und Biirger un-
nétig belasten.

Das Entfesselungspaket | umfasste u.a.
die Modernisierung des Ladenoff-
nungsgesetzes, die Uberarbeitung des
Tariftreue- und Vergabegesetzes, die
EinfUhrung der elektronischen Ver-
gabe, die Abschaffung der Hygiene-
Ampel und die EinfGhrung der voll-

Termine

Mdarz 2020, 10.30 Uhr,
UVH-Unternehmertag
Thema Burokratieentlastung im

zum

Handwerk, Handwerkskammer
Dusseldorf™®

Mdarz 2020, 17.30 Uhr,
Empfang fur das Enrenamt im
Handwerk, Landtag Nordrhein-
Westfalen, DUsseldorf

Juni 2020, 10.30 Uhr,
UVH-Vorstand, Handwerkskam-
mer Dusseldorf

Juni 2020, 10.00 Uhr/14.00 Uhr,
Abschlussveranstaltung Ge-
sundheitscoach, Handwerks-
kammer Dusseldorf

-unternehmer. Um Anmeldung unter
Tel. 02 11/30 82 36 oder Kontakt@
uvh-nrw.de wird gebeten. |
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elektronischen Gewerbeanmeldung.
Schwerpunkte der Entfesselungs-
pakete Il und Il sind vereinfachte
Planungen und schnellere Genehmi-
gungsverfahren fur den nordrhein-
westfalischen Wirtschaftsstandort. Die
Entfesselungspakete IV und V be-
schaffigen sich mit den Tagebau-
planungen im Rheinischen Braun-
und MaBnahmen zur
Beschleunigung und

kohlerevier
 ——
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Vereinfachung von Verfahren beim
Ausbau von erneuerbaren Ener-
gien.Fur das Jahr 2020 ist ein weiteres
Entfesselungspaket geplant, dass dem
Abbau von Informations-, Dokumenta-
fions- und Aufbewahrungspflichten
dienen soll. Gerade das Handwerk
kénnte von diesem Paket profitieren.
Auf Initiative des Unternehmerverban-
des Handwerk NRW (UVH) wurden die
Landesinnungs- und Fachverbdnde in
Nordrhein-Westfalen gebeten, fur das
nachste Entfesselungspaket Anregun-
gen und Vorschlége zur Enftburokrati-
sierung zusammenzustellen. Im Rah-

men eines Gesprdchs mit dem

Entburokratisierungsbeauffragten
beim Ministerium fur Wirtschaft, Inno-
vation, Digitalisierung und Energie des
Landes Nordrhein-Westfalen nutzten
funf Landesinnungsverbdnde die
Moglichkeit, inre branchenspezifischen
Vorschlége zur Entburokratisierung und
zum Abbau von Informations-, Doku-
mentations- und Aufbewahrungs-
pflichten der Landesregierung vorzu-
stellen. Im Mittelpunkt der Vorschldge
standen die Kleine Bauvorlagen-
berechtigung, die Abschaffung der
Gebuhren fur Regelkontrollen im Le-
bensmittelhandwerk und die Bonaus-

gabepflicht, die Entlastung kleinerer

Politische und parlamentarische Aktivitaten
zum Burokratieabbau in NRW

Beim Werkstattigespréich der CDU-
Landtagsfraktion diskutierten 130 Ex-
perten und Praktiker, wie das Hand-
werk von Blirokratie entlastet werden
kann. Impulse fiir die Diskussionen
gaben Eberhard Vielhaber, selbst-
stdndiger Handwerksmeister und Ge-
schdiftsfiihrer der Béckerei Vielhaber
in Sundern, Andreas Ehlert, Président
von Handwerk NRW, Jutta Kruft-Loh-
rengel, Vizeprdisidentin der IHK NRW
sowie Hans-Joachim Hering, Prdsi-
dent des Unternehmerverband
Handwerk NRW.

Ein Fazit fur den Abend zieht Matthias
Goeken, Beauftragter der CDU-Frak-
fion fur das Handwerk: ,Unser Werk-
stattgespréch hat gezeigt: Der Buro-
kratieabbau in Nordrhein-Westfalen
muss weiterhin das Ziel sein. Die von
der NRW-Koalition auf den Weg ge-

brachten Entfesselungspakete haben
dahingehend Schwung in die Wirt-
schaft gebracht. Da waren sich alle
Teilnehmer einig. Darauf werden wir
uns aber nicht ausruhen. Handwerks-
meister haben ihr Handwerk gelernt,
weil sie ihren Beruf lieben und ihn gut
austben wollen und nicht, weil sie For-
mulare und Statistiken ausfullen moch-
ten. Jede Regelung muss auf den
Prafstand gestellt und auf ihre Sinnhaf-
figkeit gepruft werden. Ein weiterer
wichtiger Punkt ist der Fachkrafteman-
gel. Wir mussen die duale Ausbildung
und deren Bildungsinfrastruktur kon-
sequent starken, um die Attraktivitat
des dualen Ausbildungssystems in
Deutschland zu verbessern. Es ist ein-
zigartig und ein Aushdngeschild in der
ganzen Welt. Forderungen der Hand-
werksmeister vor Ort waren unter an-
derem, dass die dezentralen Berufs-

und miftlerer Betriebe von den Vorga-
ben der Datenschutzgrundverord-
nung, der Abbau von statistischen
Meldepflichten und die Vereinfachung
der Mindestlohndokumentation im
Rahmen des Mindestlohngesetzes.
Das Ministerium fur Wirtschaft, Innova-
tion, Digitalisierung und Energie des
Landes Nordrhein-Westfalen dankte
den anwesenden Verbdnden fur die
zahlreichen Hinweise und sagte zu, die
Vorschldge auf ihre mogliche Umset-
zung in Landesrecht zu Uberprdfen. 1
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schulklassen erhalten bleiben sollen
und die GréBen der Berufsschulklassen
SO zu andern, wie es in einigen Nach-
barldndern bereits jetzt Ublich ist.
Das Handwerk ist wirtschaftlicher und
gesellschaftlicher Leistungstrager. Un-
sere gemeinsame Aufgabe ist es, die
Zukunft des Handwerks zu gestalten.
Das mussen wir nicht nur in Nordrhein-
Westfalen machen, sondern auch ent-
sprechende Signale nach Berlin und
Brussel senden.™

CDU- und FDP-Landtagsfraktion
haben zudem den Antrag ,Mittel-
stand und Handwerk von Burokratie
entlasten - Statistikpflichten reduzie-
ren, Register modernisieren und die
Datenerfassung digitalisieren™ in den
Landtag eingebracht. Er wurde inzwi-
schen zur weiteren Beratung in den
Ausschuss fur Wirtschaft, Energie und
Landesplanung verwiesen. In der Ver-
gangenheit sei auf Landes-, Bundes-
und EU-Ebene ein Trend zu einer Uber-
bordenden Burokratie zu beobachten
gewesen, von der insbesondere klei-
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Werkstattgesprdch der CDU-Landtagsfraktion NRW zum Thema ,Handwerk von Blrokratie entlasten™ (v.l.n.r.: Henning
Rehbaum (Mdl), Hans-Joachim Hering, Prasident des Unternehmerverbandes Handwerk NRW, Jutta Kraft-Lohrengel, Vi-
zeprdasidentin der IHK NRW, Eberhard Vielhaber, Geschdftsflihrer Backerei Vielhaber in Sundern, Bodo Loéttgen (MdL) CDU-
Fraktionsvorsitzender, Matthias Goeken (MdL), Beauffragter der CDU-Fraktion far das Handwerk, Andreas Ehlert, Prasident
HANDWERK.NRW)

nere und mittlere Unternehmen unver-
haltnismaRBig stark belastet seien. Die
Fraktionen von CDU und FDP fordern
daher u.a. auf Landesebene Poten-

Land erweitert Moglichkeiten far Zuschuss bei

ziale fUr die Reduzierung von Statistik-
pflichten umzusetzen. Das Land soll
sich auf Bundesebene fur die Einfuh-
rung einer Experimentierklausel ein-

auswartigem Berufsschulbesuch

Die Landesregierung hatte 2018 die
Wiedereinfiihrung eines Landeszu-
schusses zu den Kosten fiir die not-
wendige Unterbringung bei einem
auswdrtigen Berufsschulbesuch im
Blockunterricht von Azubis beschlos-
sen. Aktuell hat das Land die Még-
lichkeiten fiir diesen Zuschuss erwei-
tert.

Die aktuellen Neuerungen sehen Fol-
gendes vor:

- Einen Zuschuss zu den Unterbrin-
gungskosten kdnnen kunftig auch
Berufsschuler erhalten, die regel-
magig zum Beispiel fUr zwei Tage in
der Woche, mit notwendiger Uber-
nachtung zum Unterricht an einer
auswartigen Berufsschule anreisen.
Bislang war dies nur Auszubilden-
den im Blockunterricht mit finf Un-
terrichtstagen in einer Woche mog-
lich.

sefzen, um die Erhebung und den
Erhebungsturnus von Daten zu flexibi-
lisieren und zu digitalisieren sowie die
Erfassung zu automatisieren. |
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- Das Land kann in Zukunft auch
dann einen Zuschuss zur Unterborin-
gung gewdhren, wenn es sich bei
der auswdartigen Berufsschule um
eine genehmigte Ersatzschule han-
delt. Bislang wurden nur die Unter-
bringungskosten von Schulern
Ubernommen, die eine offentliche
Berufsschule besuchen.

Die Regelung tritt zum 1. Januar 2020

in Kraft. Das Antragsformular ist allen

Fachverb&nden zugegangen. |
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UVH: Handwerk biefet Nachwuchstalenten weiterhin
hervorragende Zukunftsperspektiven und braucht dafar
mehr gesellschaftliche Wertschdtzung

Der Vorstand des Unternehmerver-
bandes Handwerk NRW (UVH) be-
schloss eine Resolution zu dem
Zusammenhang von Fachkrdfte-
mangel, Stundenverrechnungssdit-
zen und Verglitung. UVH-Président
Hans-Joachim Hering fasst die inten-
siv gefiihrte Diskussion zusammen:
»Die Kostenstruktur im Handwerk
muss Aufwendungen fiir Mitarbeiter-
bindung und Altersversorgung stdr-
ker beriicksichtigen. Neben der
Frage auskébmmlicher Stundenver-
rechnungssdiize ist es an der Zeit,
splirbare Steuer- und Abgabenent-
lastungen fiir die Betriebe durchzu-
sefzen.”

Wdhrend in zahlreichen Industriezwei-
gen der langjdhrige Aufschwung zu
Ende geht, zeigt sich das Handwerk
von der nachlassenden Konjunkturdy-
namik unberthrt. Nach wie vor bieten
sich im Handwerk hervorragende Be-
rufs- und Zukunftsperspektiven fur
junge Talente. Auch die Politik hat die
Bedeutung des Handwerks durch die
Wiedereinfuhrung der Meisterpflicht
in 12 Berufen anerkannt und gewur-
digt. Dennoch sorgen sich viele Be-
friebsinhaber um ihre Zukunft, denn
nur mit gentgend Fach- und FUh-

rungskraften sowie Unternehmens-
grundern und -Ubernehmern haben
die Betriebe eine Uberlebenschance.
Angesichts bildungspolitischer Fehl-
steuerungen und demographischer
Entwicklungen geht die Zahl der Aus-
zubildenden im Handwerk langfristig
zurlck. Will das Handwerk dem Fach-
kr&ftemangel frotzen, muss es seinen
Mitarbeitern attraktive Konditionen
bieten. Dazu gehoéren Weiterbildungs-
und Aufstiegsperspektiven ebenso
wie eine auskémmliche VergUtung
und Altersversorgung. Um die Atftrak-
tivitat des Handwerks bei talentierten
Nachwuchskréaften zu stérken, bedarf
es einer Anpassung der Kostenstruktur
im Handwerk, die Wagnis und Gewinn
ebenso berlcksichtigt wie die Auf-
wendungen fur Mitarbeiterbindung
und Altersvorsorge. Dazu werden in
einzelnen Gewerken neue Kalkulati-
onsgrundlagen bendotigt, die der
Mitarbeiterwerbung und -bindung
dienen. Der Unternehmerverband
Handwerk NRW begruBt diese Diskus-
sion und fordert eine breite gesell-
Debatte die
Wertsch&tzung von Handwerkerleis-

schaftliche Uber
tungen. Aufgabe der Handwerksor-
ganisationen ist dabei, gegenUber
Kunden und Offentlichkeit fir mehr

Akzeptanz gegenlber auskdémmli-
chen Stundenverrechnungssétzen zu
werben. Die Erfahrung lehrt: Wenn
man dem Kunden zeigt, wie sich die
Preise zusammensetzen und wie viel
dem Handwerker tatsdchlich bleibt,
zeigt er in der Regel auch Verstand-
nis. Neben der Frage auskdmmlicher
Stundenverrechnungssatze ist es an
der Zeit, spurbare Steuer- und Abga-
benentlastungen fur Betriebe durch-
zusetzen. Angesichts von Rekordsteu-
ereinnahmen wdare die Abschaffung
des Solidarzuschlags hierfur ein erster
Schritt,

Als Beispiel fur die Ermittlung und
Konftrolle auskdbmmlicher Stundenver-
rechnungssatze und einer begleiten-
den Offentlichkeitsarbeit durch einen
handwerklichen Fachverband emp-
fehlen wir die weiterfuUhrenden Infor-
mationen des Dachdecker-Verban-
des Nordrhein, die zum Nachdenken
und Umdenken beim Thema Stun-
denverrechnungssdtze anregen sol-
len.

https://dach.live/branchen-news/
faktor-35-wie-dachdecker-schwarze-
zahlen-schreiben

https://www.ddh.de/stundenver
rechnungssatz-faktor-35/150/71735/1
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Hans Peter Wollseifer als ZDH-Prasident wiedergewahlt

Hans Peter Wollseifer (64) ist von den
Delegierten des Deutschen Hand-
werkstages in Wiesbaden mit (iber-
wdiltigender Mehrheit fiir eine dritte
Amiszeit als Président des Zentralver-
bandes des Deutschen Handwerks
(ZDH) bestdtigt worden.

.Mit diesem Wahlergebnis im Rucken
blicke ich voller Tatkraft auf meine wei-
tere Arbeit fur das Handwerk an der
Spitze unseres Verbandes. Zusammen-
halt und Vielfalt sind unsere Stdrken.
Und das Wissen, das wir nur gemein-
sam zum Erfolg kommen®, betonte
Wollseifer in seinen Dankesworten.

FUr die kommenden drei Jahre
kindigte der wiedergewdhlte ZDH-
Président an, sich fUr eine noch star-
kere Wertschdtzung in Politik und Ge-
sellschaft stark zu machen - fur die
berufliche Bildung und fur die Leistun-
gen des Handwerks.

.Diese Wertschatzung muss auch
finanziell zum Ausdruck kommen. Die
finanzielle Gleichbehandlung berufli-
cher und akademischer Bildung ist
eine Frage von Fairness und Gerech-
figkeit™, forderte Wollseifer.

Mehr Wertschdatzung sei auch der
Schlussel zum Erfolg bei weiteren The-
men, die den Mittelstand und das
Handwerk betreffen, sei es beim Buro-
kratieabbau, bei Steuern oder bei So-
zialabgaben. ,Wir brauchen eine Ent-

lastungsoffensive fUr unsere Betriebe™,
sagte Wollseifer.

Far faire und gerechte Bedingun-
gen fUr die Betriebe muUsse der Ge-
setzgeber zudem in der Energiepolitik,
pbeim Klimaschutz und bei der Digitali-
sierung sorgen und die besonderen
Belange kleiner und mittlerer Unter-
nehmen nicht aus den Augen verlie-
ren. Im sachlichen Dialog mit der Poli-
tik werde sich der ZDH fur mehr
wachstumsférdernde und  wettbe-
werbsstarkende MaBnahmen einset-
zen.

Auf dem Deutschen Handwerks-
tag in Wiesbaden ist ferner Thomas
Zimmer, Prasident der Handwerkskam-
mer fur Oberfranken, im Amt des Vize-
prasidenten des Zentralverbandes des
Deutschen Handwerks (ZDH) bestatigt
worden und Marcus Nachbauer, Bun-
desinnungsmeister und Président des
Bundesverbandes Gerustbau, neu ins
Amt des ZDH-Vizeprasidenten gewdahlt
worden. Als weitere Mitglieder des Ge-
schaftsfuhrenden ZDH-Prasidiums wur-
den gewahlt: Dr. Jorg Dittrich, Prasi-
dent der Handwerkskammer Dresden,
und Wilhelm Hulsdonk, Bundesinnungs-
meister des Zentralverbandes des
Kraftfahrzeughandwerks.

Neu gewdhlt wurde auch das Pré-
sidium des Zenfralverbandes des
Deutschen Handwerks. Mitglieder sind
fur den Deutschen Handwerkskam-

mertag (DHKT): Stefan Full, Président
Handwerkskammer Wiesbaden; Kurt
Krautscheid, Président Handwerkskam-
mer Koblenz; Hagen Mauer, Prasident
Handwerkskammer Magdeburg; Rai-
ner Reichhold, Prasident Handwerks-
Robert
WuUst, Prasident Handwerkskammer
Potsdam; Axel Hochschild, Pr&sident
Handwerkskammer Ostmecklenburg-

kammer Region Stuttgart;

Vorpommern; Karl-Wilhelm Steinmmann,
Prasident Handwerkskammer Hanno-
Berthold Schroder,
Handwerkskammer Dorfmund.

ver,; Prasident

Far den Unternehmerverband
Deutsches Handwerks (UDH) wurden
ins Prasidium gewdhlt: Jan Bauer, Pra-
sident des Bundesverbandes Farbe
Gestaltung Bautenschutz; Thomas
Dietrich, Bundesinnungsmeister des
Bundesinnungsverbandes des Gebdu-
dereiniger-Handwerks; Marianne Fri-
ckel, Prasidentin der Bundesinnung der
Horgerdteakustiker; Lothar Hellmann,
Prasident des Zentralverbandes der
Deutschen Elektro- und Informations-
technischen Handwerke; Erwin Kost-
yra, Prasident des Bundesverbandes
Metall; Michael Hilpert, Prasident des
Zentralverbandes Sanitdr Heizung
Klima; Reinhard Quast, Président des
Zentralverbandes des Deutschen Bau-
gewerbes; Michael Wippler, Prasident
des Zentralverbandes des Deutschen

B&ckerhandwerks. |
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Konjunkturentwicklung im NRW-Handwerk
weiter auf hohem Niveau

Wdéhrend die deutsche Volkswirt-
schaft im vergangenen Jahr nur
knapp an einer Rezession vorbeige-
schrammt ist, bewegt sich die Kon-
junktur im Handwerk weiter auf
hohem Niveau. Zur Jahreswende
2019/20 steht der Wirtschaftsbereich
»praktisch unveréindert gut da, ge-
rade auch in Nordrhein-Westfalen*,
betonte der Président von HAND-
WERK.NRW, Andreas Ehlert, bei der
Jahrespressekonferenz des nord-
rhein-westfdlischen Handwerks.

Wdhrend auBenwirtschaftliche Risiken
sowie Strukturkrisen in der Energie-
und Automobilwirtschaft das Wachs-
tfum der Gesamtwirtschaft erheblich
gedrosselt hatten, weise das Ge-
schaftsklima im Handwerk des grog-
tfen deutschen Bundeslandes aus-
weislich der Herbstumfragen in seinen
sieben Handwerkskammerbezirken
weiterhin ,Lageeinschdtzungen auf
Rekordniveau™ aus. Der leichte RUck-
gang binnen Jahresfrist auf dem
handwerklichen Konjunkturbarometer

von 138 auf ,weiterhin sehr ordentli-
che 131 Prozent™ sei in erster Linie auf
geddampfte Erwartungen fur die Zu-
kunft zurdckzufUhren.

Anhaltend dynamisch verlduft
die Konjunkturentwicklung dabei vor
allem im Bauhaupt- und Ausbauge-
werbe (Geschdftsklimaindex: 134
bzw. 136 Prozent) und im Gesund-
heitsgewerbe: bei den Augenopti-
kern, Horakustikern, Zahntechnikern
und Sanitdtshdusern kletterte das Ge-
schdaftsklima sogar auf ein Allzeithoch
von 134 Prozent. Leicht eingetrUbt hat
sich die Stimmung demgegenUber
bei den industrienahen Handwerken
fur den gewerblichen Bedarf (Klima-
wert aktuell 120 Prozent, gleicher Vor-
jahreszeitpunkt: 135) und im Kfz-Ge-
werbe (117/127).

Das NRW-Handwerk blickt inzwi-
schen auf ein seit zehn Jahren anhal-
tendes Wirtschaftswachstum und
damit auf den Idngsten Boom seit
den Zeiten des Wiederaufbaus zu-
rack. Speziell in den letzten vier Jah-
ren stiegen die Umsd&tze nominal um

HANDWERK.NRW stellt Erwartungen zu den

Kommunalwahlen vor

Der Prasident von HANDWERK.NRW,
Andreas Ehlert, stellte die Erwarfungen
des Handwerks zu den nordrhein-
westfdlischen Kommunalwahlen am
13. September vor und unterstrich
dabei die Bedeutung eines starken
Mittelstandes fiir die Kommunalpolitik:

»Was in den Kommunen passiert, ist
fiir den ortsgebundenen Mittelstand
ganz entscheidend. Aber auch um-
gekehrt gilt: Die Kommunen sind auf
einen starken Mittelstand angewie-
sen und missen ihm bestmégliche
Standortbedingungen bieten.“
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3,7 Prozent (2016), 4,9 Prozent (2017)
und - nach vorlaufigen Sch&tzungen
der amtlichen Handwerksberichter-
stattung - um 5,9 Prozent in 2018. Fur
das Jahr 2019 geht Handwerk.NRW
von einem gegenuber 2018 leicht ge-
démpften, gleichwohl erneut robus-
ten Wachstum um nominal 4 Prozent-
punkte aus, das sich in diesem Jahr
fortsetzen sollte: ,Fur 2020 ist ein no-
minales Wachstum von 3 Prozent gut
erreichbar,™ richtete Ehlert den Blick
nach vorn.

Zufrieden zeigt sich die Landes-
handwerksvertretung auch mit der
Beschdaftigungsentwicklung im Hand-
werkssektor. Insgesamt zd&hlt der
Handwerkssektor in Nordrhein-Westfa-
len Stand heute rund 1,2 Mio. Er-
werbstatige. Ehlert sieht allerdings
noch Luft nach oben: ,Der Fachkr&f-
temangel bleibt das beherrschende
Thema in vielen Gewerken und
bremst das Wachstum - gerade in
Branchen, die sich um zukunftstréch-
fige Themen wie Klimaschutz, energe-
fische Sanierung und Wohnungsbau
kGmmern. Wir brauchen da eine star-
kere gesellschaftliche Wertschatzung
fur die Berufsbildung.® |
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GroBe Sorgen bereiten Enhlert derzeit
auch die wachsenden Nutzungskon-
flikte zwischen Wohnungsbau und Ge-
werbefldchen in den Ballungszentren:
.In vielen GroBstadten sind Gewerbe-
flachen ohnehin schon knapp. Viele
Kommunen verschdarfen die Situation,
indem sie einseitig auf den Woh-
nungsbau sefzen und damit Gewerbe
aus der Stadt verdrangen.” Gerade
das Handwerk sei jedoch auf eine
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gute Mischung der urbanen RGume
angewiesen - mit kurzen Wegen und
einem vielfaltigen Angebot an Dienst-
leistungen und Arbeitspl&tzen. ,Fur die
Attraktivitadt der Innenstadte, fur die
Lebensqualitdt der urbanen Bevolke-
rung und fur den gesellschaftlichen
Zusammenhalt in einer Kommune ist

ein breit verankerter Mittelstand ganz
wichtig.

Beim Thema Mobilitadt fur den
Standort Nordrhein-Westfalen erteilte
Ehlert Fahrverboten und Umweltspuren
eine klare Absage: ,Sie sind Gift fur
den Wirtschaftsstandort und zudem Kkili-
mapolitisch hdéchst zweifelhaft.® Es

muUsse auch in den Kommunen darum
gehen, Verkehrslenkung und Klima-
schutz mit marktwirtschaftlichen Instru-
menten in Einklang zu bringen: ., Wir
mussen auf Wahimoglichkeiten und
qualitativ bessere Angebote setzen.
Mir sind Preise lieber als Verbote.™ |
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Handwerk NRW wirbot fur ,Grane Null™ und fur Steuerentlastungen

In der aktuellen Debatte um Rekord-
Uberschiisse und sprudelnde Steuer-
einnahmen des Staates fordert der
Président von HANDWERK.NRW An-
dreas Ehlert Steuerentlastungen fiir
die Mitte der Gesellschaft: ,Es ist jetzt
an der Zeit, splirbare Entlastungen fiir
die Leistungsiréiger unserer Gesell-
schaft durchsetzen. Angesichts der
Rekordsteuereinnahmen wdre die
sauberste Lésung die Abschaffung
des Solidarzuschlags - und zwar voll-
stédndig und sofort. Davon wiirden
nicht nur viele Mittelsténdler profitie-
ren, sondern auch viele angestellte
Fachkrdfte und Familien.*

Kein Verstdndnis zeigte Ehlert dage-
gen fur Forderungen, die auf eine Er-
hoéhung der Neuverschuldung zielen:
.Ja, der Staat muss in den n&chsten
Jahren viel investieren, in Bildung, in In-
frastruktur. Aber er muss seine Ausgao-
ben auch nachhaltig finanzieren und
Prioritdten setzen.” Nach Ehlerts Auf-
fassung hat die Berliner Koalition in
den vergangenen Jahren zu viel Geld
an den falschen Stellen ausgegeben.
~Demokratien durfen das Vertrauen
der Wdhler nicht auf Pump erkaufen,
sondern sie mUussen auf die Tragfdhig-

keit der Haushalte und der sozialen Si-
cherungssysteme achten. Wir brau-
chen eine ,Grune Null® fur nachhal-
tige Staatsfinanzen.™

Ehlert appellierte an die Landesre-
gierung, sich in der Bundespolitik in
diesem Sinne einzusetzen und selbst
mit gutem Beispiel vorangehen. ,Das
Land Nordrhein-Westfalen muss in die-
ser finanzpolitischen Diskussion mit
gutem Beispiel vorangehen.™ Ehlert
hat vor allem die Grunderwerbsteuer
im Blick: ,Wenn wir private Bauinvesti-
fionen ermuntern wollen, kénnen wir
es uns nicht langer leisten, dass Nord-
rhein-Westfalen Ho6chststeuerland in
Sachen Grunderwerbsteuer ist.™

Auch bei der Grundsteuer erwar-
tet der Handwerksprdsident von der
Landesregierung ein klares Signal:
.Die Bundeslésung ist viel zu kompli-
ziert. Wir brauchen fUr die Grundsteuer
eine schlanke, einfache NRW-Losung. ™

Andreas Enhlert zog bei seiner Jah-
respressekonferenz ein insgesamt po-
sitives Fazit zur bisherigen Arbeit der
Landesregierung: ,Die Landesregie-
rung arbeitet ordentlich und hat die
Bedingungen fur den Wirtschafts- und
fur den Bildungsstandort Nordrhein-
Westfalen verbessert. Aber sie darf

jetzt nicht die Hande in den SchoB
legen und muss die Zeit bis zur ndchs-
ten Landtagswahl gut nutzen.®

Konkret hat Ehlert eine Starkung
des Mittelstandsférderungsgesetzes
und weitere Schritte fur Burokratieab-
bau und Burokratievermeidung im
Blick. ,Es hat sich ausgezahlt, dass an-
ders als im Bund die Digitalisierung in
einem starken Wirtschaftsressort ge-
bundelt wird. Das muss fur die Moder-
nisierung der Verwaltung genutzt wer-
den®, so Ehlert. Wichtig sei fur die
kommenden Jahre, dass Nordrhein-
Westfalen seine Fixierung auf indus-
frielle Monostrukturen Uberwindet und
seine Potentiale als Standort fUr den
Mittelstand und fur Unternehmens-
grundungen nutzt. ,Vor allem im Ruhr-
gebiet mangelt es an mittelstandi-
schen Strukturen, und wir mussen
gerade dort auch noch mehr auf be-
rufliche Bildung und auf erfolgreiche
Qualifizierung von Zuwanderern set-
zen*, so Ehlert.

Ehlert sieht das Handwerk nicht als
Bittsteller, sondern als Partner der Politik
fur die Losung von Zukunftsfragen.
.Gerade beim Wohnungsbau und
beim Umsetzen der Klimaschutzziele ist

das Handwerk unverzichtbar, ——>
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weil es dezentrale Losungen ermog-
licht." Deshalb warb Ehlert auch fur
eine Kleine Bauvorlageberechtigung

10
Aus den Verbdnden

Neujahrsbrezel fiir Ministerprésident
Laschet

Der Vorstand des Verbandes des
Rheinischen Bdckerhandwerks hat
eine fraditionelle Neujahrsbrezel an
Ministerprasident Armin Laschet Uber-
reicht. Die Neujahrsbrezel symbolisiert
in inrer Form Tradition und Verbunden-
heit.

.Verbunden sind wir mit Ihnen und
Ihren politischen Entscheidungen™, so
Landesinnungsmeister Jorg von Pol-
heim, ,weil Sie, Herr Ministerprdsident,
im Gegensatz zu vielen anderen Poli-
fikern den Worten Taten haben folgen
lassen und sich stark fur Burokratieab-
bau einsetzen®.

Nicht im Einklang mit diesem Vor-
haben steht allerdings die seit dem
1. Januar 2020 bestehende Bonausgo-
bepflicht fur Einzelh&dndler und auch
fur Backer. Damit werden Unmengen
von Mull produziert. Erschwerend
kommt hinzu, dass die thermobe-
schichteten Kassenbelege auch nicht
als Altpapier entsorgt werden durfen.
Dabei hatte es dieser Regelung gar
nicht bedurft, weil die seit dem 1. Ja-
nuar 2020 vorgeschriebenen Kassen-
systeme jeden Kassiervorgang mani-
pulationssicher aufzeichnen.

Ministerprdsident Laschet zeigte
groBes Verstandnis fur die Belange des
Bdckerhandwerks und sagte zu, sich
Uber die Méglichkeit der Ausnahme-
genehmigung, die § 148 der Abga-
benordnung zul&sst, zu informieren.

far Handwerksmeister nach dem Vor-

bild anderer Bundeslander: ,Das

wurde Investitionen in den Wohnungs-

bau und in die Gebdudesanierung er-
leichtern®, so Ehlert. |
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Die Viorstandsmitglieder des Rheinischen Backerhandwerks mit Ministerprasident

Armin Laschet in der Staatskanzlei

Ein weiteres Anliegen des Verban-
des des Rheinischen Backerhandwerks
ist, dass die hohen Kosten fur Lebens-
mittelkontrollen, die pro Stunde derzeit
80 Euro plus Fahrtkosten fur jede B&-
ckerei verursachen - und zwar auch
dann, wenn keinerlei Beanstandung
im Betrieb vorliegt -, wieder rickgdn-
gig gemacht werden. Der Sachverhalt
ist vergleichbar mit einer Polizeikon-
trolle, bei der der Polizist den Autofah-
rer zur Kasse biftet, auch wenn er kor-
rekt
VerkehrsverstoR vorliegt.

Ministerprasident be-
dankte sich in seiner kurzen Erwide-

gefahren ist und keinerlei

Laschet

rung ganz herzlich fur die Uberrei-
chung der Neujahrsbrezel und das
damit verbundene Verfrauen und
zeigte Verstdndnis fur die Sorgen der
handwerklichen und mittelstandi-
schen Bdackereien. ,Insgesamt war es
ein duBerst harmonischer und ange-
nehmer Termin, der insbesondere ge-
zeigt hat, dass der Ministerprasident
des Landes Nordrhein-Westfalen die
berechtigten Anliegen des Bdcker-
handwerks ernst nimmt™, so Geschdfts-
fUhrer Walter Dohr.
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Ubergabe des Staffelstabes beim
Verband des Rheinischen
Béickerhandwerks

Nach sechs intensiven, gemeinsa-
men Monaten hat RA Walter Dohr am
31. Januar 2020 die Geschdaftsfuhrung
des Verbandes des Rheinischen Ba&-
ckerhandwerks nun auch offiziell an
seinen Nachfolger, RA Henning Funke,
Ubergeben. Nach uber 30-jahriger
Amtszeit ist sich Walter Dohr sicher,
,dass der Verband des Rheinischen
Bdackerhandwerks mit Henning Funke
einen kompetenten GeschdaftsfUhrer
gefunden hat, der die solide Struktur
wertschdtzen und gleichzeitig tatkraf-
tig Modernisierungsprozesse entwi-
ckeln und umsetzen wird™. Auf die Un-
terstUtzung des Verbandsvorstandes
kann sich der Neue ganz sicher verlas-
sen. ,Denn die Herausforderungen, die
zum Beispiel in der Digitalisierung, der
Branchenentwicklung im Backerhand-

werk, der Dienstleistungs- und Mitglie-
derorientierung der Verbédnde und In-
nungen usw. stecken, spielen auch fur
unseren Verband eine wichtige Rolle
und mussen konsequent und zielorien-
fiert angegangen werden”, da ist sich
Landesinnungsmeister Jérg von Pol-
heim ganz sicher und skizziert damit
schon die ersten wichftigen Hand-
lungsfelder fUr den neuen Geschdfts-
fuhrer in den kommenden Monaten.
Und auch Henning Funke zeigt sich zu-
frieden mit dem Ergebnis der vergan-
genen sechs Monate: ,Dem Verband
des Rheinischen Backerhandwerks ist
es, gemeinsam mit allen Beteiligten
aus Ehren- und Hauptamt gelungen,
einen reibungslosen Ubergang in der
GeschdaftsfUhrung zu organisieren, der
alle Voraussetzungen erfullt, um den Er-
folg fur unseren Verband auch in Zu-
kunft weiter fortzufUhren.™

it
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RHEINISCHEN
ANDWERKS

Bei der Ubergabe des Staffelstabes im Rheinischen Béckerhandwerk (v.l.n.r.; Lan-
desinnungsmeister Jorg von Polheim, Geschdftsfuhrer RA Walter Dohr, Geschdfts-

fuhrer RA Hennig Funke)

Handwerk gratuliert WHKT-Président
Hans Hund zum 70. Geburistag

Der Prasident des Westdeutschen
Handwerkskammertages (WHKT), Kal-
teanlagenbauer- und Elektrotechni-
kermeister, Hans Hund aus Bocholt, hat
am 12. Februar sein 70. Lebensjahr voll-
endet. Hierzu gratulierten neben den
WHKT-Vorstandskollegen und den Mit-
gliedern der Vollversammlung des
WHKT auch der Prasident des Unter-
nehmerverbandes Handwerk NRW,
Hans-Joachim Hering und UVH-Haupt-
geschaftsfUhrer Dr. Frank Wackers.

Zum Prasident des Westdeutschen
Handwerkskammertags wurde Hans
Hund von den sieben Handwerkskam-
mern in NRW im Jahr 2016 gewdhlt.
2019 bestatigte die Vollversammlung
des WHKT Hans Hund fUr eine weitere
Amftszeit. Seinen Gebdudetechnik-Be-
frieb mit Sitz in Bocholt im MUnsterland
grindete er 1981. Uber die Bedeutung
des ehrenamtlichen Engagements
sagt er selbst: »Die betrieblichen Erfah-
rungen flieBen in die Gremien von
Kammern, Kommunen und Politik ein.
Darum geht’s. Die Werkbank im Ple-
narsaal.« Dass Hans Hund dies mit
ganzem Herzen verfolgt, ist nicht zu-
letzt an seinen Ehren&dmtern abzule-
sen. Neben seinem Einsatz als WHKT-
Prasident ist er beispielsweise Président
der Handwerkskammer Munster, Vize-
prasident von HANDWERK.NRW, Vor-
standsvorsitzender des Tragervereins
Schloss Raesfeld sowie in zahlreichen
weiteren Gremien und Verantwor-
tungsbereichen akfiv. |
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Gesefzesanderungen

Einfiihrung der steuerlichen
Sanierungsférderung zum 1. Januar
2020

Im Klimaschutzprogramm 2030 ist
eine steuerliche Forderung fur energe-
fische MaBnahmen bei zu eigenen
Wohnzwecken genutzten Gebduden
vorgesehen. Der Rechtsverordnung,
die die konkreten Mindestanforderun-
gen enthdlt, hat der Bundesrat am
20. Dezember 2019 zugestimmt. Die
Steuerférderung war seit 2011 mehr-
fach an der Zustimmung der Lander-
kammer gescheitert.

Energetische SanierungsmaBnah-
men an selbstgenutztem Wohneigen-
fum sollen ab 2020 fur einen befriste-
ten Zeitraum von 10 Jahren durch
einen prozentualen Abzug der Auf-
wendungen von der Steuerschuld ge-
férdert werden. Hierzu wird durch das
Gesetz zur Umsetzung des Klima-
schutzprogramms 2030 im Steuerrecht
ein neuer § 35¢c EStG eingefugt. For-
derfdhig sind danach EinzelmaBnah-
men, die auch von der KfW als férder-
fahig eingestuft sind, wie
- die Warmeddmmung von Wdanden,

Dachfléchen oder Geschossde-
cken,

- die Erneuerung der Fenster oder Au-
Benturen,

- die Erneuerung bzw. der Einbau
einer LUftungsanlage,

- die Erneuerung einer Heizungsan-
lage.

- der Einbau von digitalen Systemen
zur energetischen Beftriebs- und Ver-
rauchsoptimierung und

- die Optimierung bestehender Hei-
zungsanlagen.

Je Objekt betragt die SteuerermdaBi-

gung 20 Prozent der Aufwendungen,

und -initiativen

maximal insgesamt 40.000 EUR. Der

Abzug von der Steuerschuld erfolgt im

Jahr des Abschlusses der MaBnahme

und im folgenden Kalenderjahr in

Hohe von hdchstens 7 Prozent der Auf-

wendungen - héchstens jeweils 14.000

EUR - und im zweiten folgenden Ka-

lenderjahr in H6he von 6 Prozent der

Aufwendungen - hoéchstens 12.000

EUR.

Um den Steuerbonus erhalten zu
kébnnen, mussen folgende Vorausset-
zungen erfullt sein:

- Zund&chst muss das begunstigte Ob-
jekt bei der DurchfUhrung der ener-
getischen MaBnahme dlter als zehn
Jahre sein.

- Die SanierungsmaBnahmen mussen
zudem von einem Fachunterneh-
men ausgeflthrt werden, das die
korrekte Umsetzung der MaBnah-
men bescheinigen und eine ordent-
liche Rechnung dafur ausstellen
muss. Fur die Bescheinigung wird die
Finanzverwaltung kunftig ein amt-
lich vorgeschriebenes Muster erstel-
len, um eine bundeseinheitliche Ver-
fahrensweise zu gewdhrleisten.

- Selbstverstdndlich muss der Steuer-
pflichtige, solange er die Ausgaben
geltend macht, auch selbst in dem
Objekt wohnen.

SteuerermdBigungen sind nur moglich,

wenn die Aufwendungen fur die ener-

getische Sanierung nicht schon als

Betriebsausgaben, Werbungskosten,

Sonderausgaben, auBergewdhnliche

Belastungen oder sonstige Steuerbe-

gunstigung, -ermaBigung oder als of-

fentlich geférderte MaBnahme be-
racksichtigt worden sind. Als Teil inrer

Aufwendungen kénnen Steuerpflich-

fige auch die Hdlfte der Kosten fur die
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planerische Begleitung oder Beauf-
sichtigung durch z.B. qualifizierte Ener-
gieberater der energetischen MaR-
nahme absetzen.

Fachkréfteeinwanderungsgesetz tritt
zum 1. Mérz 2020 in Kraft

Das Fachkraffeeinwanderungsge-
sefz tritt zum 1. Mdrz 2020 in Kraft. Ziel
ist es, die Gewinnung von qudlifizierten
Fachkraften aus Drittstaaten entspre-
chend dem Bedarf der Wirtschaft zu
erleichtern. Daher wurden insbeson-
dere die Voraussetzungen zur Erteilung
einer Aufenthaltserlaubnis angepasst.
Die meisten Anderungen finden sich
entsprechend im Aufenthaltsgesetz
(AufenthG) wieder. Dieses regelt die
Vergabe von Aufenthaltstiteln fur ver-
schiedene Zwecke wie Arbeit, Arbeits-
suche, Ausbildung, Ausbildungssuche
oder Anerkennung ausldndischer Be-
rufsqualifikationen.

Das Fachkrafteeinwanderungsge-
setz erleichtert Einreise und Aufenthalt
fur eine Beschaftigung als Fachkraft.
Fachkrafte mit Berufsausbildung und
solche mit akademischer Ausbildung
kébnnen eine Beschdaftigung austben,
zu der sie ihre Qualifikation befdhigt
(§§ 18 bis 18b AufenthG). Das bedeu-
tet auch, dass eine Beschdaftigung in
verwandten Berufen erméglicht wird.
Zur Suche nach einem Arbeitsplatz
kébnnen neben akademischen kunftig
auch Fachkrafte mit Berufsausbildung
nach Deutschland einreisen. Neben
der Anerkennung sind dazu deutsche
Sprachkenntnisse notwendig, die der
gesuchten Tatigkeit entsprechen. In
der Regel werden dabei Deutsch-
kennnisse gefordert, die mindestens
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auf dem Niveau B1 des Gemeinsa-
men Europdischen Referenzrahmens
fur Sprachen liegen. AuBerdem muss
der Lebensunterhalt gesichert sein. Die
Suche nach einer qualifizierten Ar-
beitsstelle erlaubt auch Probebe-

12

schaftigungen bis zu 10 Stunden pro
Woche (§ 20 Abs. T AufenthG).

Das Fachkrafteeinwanderungsge-
setz erleichtert darlber hinaus den
Aufenthalt fUr eine qualifizierte Berufs-
ausbildung. Dieser kann auch fur einen

Aus der Rechtsprechung

Freizeitausgleich zum Abbau des
Arbeitszeitkontos - Freistellung in
gerichtlichem Vergleich

Das Bundesarbeitsgericht hat am
20. November 2019 entschieden, dass
eine Anrechnung eines Freizeitaus-
gleichsanspruchs durch den Abbau
eines Arbeitszeitkontos im Zusammen-
hang mit einer unwiderruflichen Frei-
stellung in einem Prozessvergleich nur
dann erfolgt, wenn diese ausdrucklich
vereinbart worden ist. (6 AZR 578/18)

Eine Freistellung in einem gericht-
lichen Vergleich erfullt den Anspruch
des Arbeitnehmers auf Freizeitaus-
gleich zum Abbau des Arbeitszeitkon-
tfos nur dann, wenn in dem Vergleich
hinreichend deutlich zum Ausdruck
kommt, dass mit der Freistellung auch
ein Positivsaldo auf dem Arbeitszeit-
konto ausgeglichen werden soll. Dem
genugt die Klausel, der Arbeitnehmer
werde unwiderruflich von der Pflicht
zur Erbringung der Arbeitsleistung frei-
gestellt, nicht.

Die KiGgerin war bei der Beklagten
als Sekretdrin beschdaftigt. Nachdem

die Beklagte das Arbeitsverhdlinis frist-
los gekundigt hatte, schlossen die Par-
feien im Kundigungsschutzprozess am
15. November 2016 einen gerichtli-
chen Vergleich, wonach das Arbeits-
verhdltnis durch ordentliche Arbeitge-
berkindigung mit Ablauf des
31. Januar 2017 endete. Bis dahin
stellte die Beklagte die Kldgerin unwi-
derruflich von der Pflicht zur Erbrin-
gung der Arbeitsleistung unter Fortzah-
lung der vereinbarten VergUtung frei.
In diesem Zeitraum sollte auch der
Resturlaub eingebracht sein. Eine all-
gemeine Abgeltungs- bzw. Ausgleichs-
klausel enthdlt der Vergleich nicht.

Nach der Beendigung des Arbeits-
verhdltnisses hat die Kldgerin die Ab-
geltung von 67,10 Gutstunden auf
ihrem Arbeitszeitkonto mit 1.317,28
Euro brutto nebst Zinsen verlangt. Das
Arbeitsgericht hat der Klage stattge-
geben. Das Landesarbeitsgericht hat
auf die Berufung der Beklagten die
Klage abgewiesen.

Die vom Funften Senat des Bun-
desarbeitsgerichts zugelassene Revi-

vorbereitenden Deutschsprachkurs ge-
nutzt werden (§ 16a AufenthG). Der
befristete Aufenthalt zur Suche nach
einem Ausbildungsplatz ist kunftig
ebenfalls moglich (§ 17 AufenthG).
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sion der Klagerin war erfolgreich und
fuhrte zur Wiederherstellung des erst-
instanzlichen Urteils. Endet das Arbeits-
verhdltnis und kénnen Gutstunden auf
dem Arbeitszeitkonto nicht mehr
durch Freizeit ausgeglichen werden,
sind sie vom Arbeitgeber in Geld ab-
zugelten. Die Freistellung des Arbeit-
nehmers von der Arbeitspflicht in
einem gerichtlichen Vergleich ist nur
dann geeignet, den Anspruch auf
Freizeitausgleich zum Abbau von
Gutstunden auf dem Arbeitszeitkonto
zu erfullen, wenn der Arbeithnehmer er-
kennen kann, dass der Arbeitgeber ihn
zur ErfUllung des Anspruchs auf Freizeit-
ausgleich von der Arbeitspflicht frei-
stellen will. Daran fehlte es vorliegend.
In dem gerichtlichen Vergleich ist
weder ausdrucklich noch konkludent
hinreichend deutlich festgehalten,
dass die Freistellung auch dem Abbau
des Arbeitszeitkontos dienen bzw. mit
inr der Freizeitausgleichsanspruch aus
dem Arbeitszeitkonto erfullt sein soll.
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Ehrenamtliche Richter aus Kreisen der Arbeitgeber

Nachstehend geben wir Ihnen die
Neu- und Wiederberufungen der eh-
renamflichen Richter aus dem Hand-
werk in Nordrhein-Westfalen be-
kannt:

Landesarbeitsgericht:

B Hamm

Stefan Ahlers, Friseurmeister, Hamm
Peter Schuchart, Beftriebswirt, Ge-
schaftsfuhrer, Maler- und Lackiererin-
nungsverband Westfalen in Holzwi-
ckede, Dortmund

Tobias Stoffer, Installateur- und Hei-
zungsbaumeister, Hamm

Arbeitsgerichte:

B Biclefeld

Bertram Barzak, Sanitdr- und Heizungs-
technik, Gutersloh

Hartmut Fleer, Metallbaumeister Fach-
richtung Konstruktion, Bielefeld

B Bochum

Timo Ortwin Befeld, gelernter Dreher,
staatlich geprufter Techniker, Bochum
Michael Dittmar, Kfz.-Meister, Ge-
schaftsfuhrer, Bochum

Henrik Koepke, Maurer- und Beton-
baumeister/Bauunternehmer, Sprock-
hovel

Andreas Képpel, Dipl.-Ingenieur, Bo-
chum

Philipp Schonhals, Selbst. Versiche-
rungsvermittler, Bochum

B Detmold

Andreas Brinkmann, Gas- und Wasser-
Heizungsbaumeister, Horn-Bad Mein-
berg

René David, Installateur- und Heizungs-
baumeister, Barntrup

Michael Dittmar, Kfz-Meister,
schaftsfuhrer, Bochum

Ge-

Thorsten Gutsell, Malermeister/Sach-
verstandiger/Unternehmer, Detmold
Dirk Schoning, Tischlermeister, Lemgo
B DuUsseldorf

Peter Raddatz, Gebdudereinigermeis-
ter, Solingen

B Duisburg

Peter HUsken, Maler- und Lackierer-
meister, Duisburg

B Hamm

Bernd Brockmann, Backermeister, selb-
st&ndig. Einzelunternehmen, Hamm

B Siegburg

Bjorn Rose, Meister des Elektrotechni-
ker-Handwerks, Gummersbach

B Wesel

Klaus Becker, Geschdftsfuhrer/Backer-
meister, Voerde

Sozialgericht Duisburg

Markus Bredenbrdcker, Friseurmeister,
Essen

Bernd Gorg, Friseurmeister, Oberhau-
sen

Johannes HUhnerschulte, Stuckateur-
meister, Oberhausen

Ralf Matenaer, Dachdeckermeister,
Bedburg-Hau

Ulrich Mertin, Elektromeister, Rheinberg
Marie-Luise Notthoff, Dipl.-Okonomin,
Oberhausen

Josef Polders, Maler- und Lackierer-
meister, Goch

DAS HANSWERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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Verbraucherpreisindex (ndex2010=100)  |MPressum
Jahr/Monat Nordrhein-Westfalen Deutschland Herausgeber:

Index %-Ver- Index %-Ver- Unternehmerverband
dénderung dnderung Handwerk NRW e.V.
2005 93,1 17 s Lo Landesvereinigung der
2006 el L9 2E 2 Fachverbdnde des Handwerks
2007 96,4 2,2 96,1 2,3
2008 98,7 2,4 98,6 2,6
2009 99.0 0.3 98,9 0.3 Verantwortlicher
2010 100,0 1,0 100,0 1,1 far Inhalt und Redaktion:
2011 102,2 2,2 102,1 2,1 Dr. Frank Wackers/
2012 104,1 1,9 104,1 2,0 HauptgeschaftsfUhrer
2013 105,8 1,6 105,7 1,5
2014 107.,0 1.1 106,6 0.9 Eigene Beitrdge:
2015 107.3 0.3 106,9 0.3 Dr. Jurgen Kossowski
2016 107.9 0,6 107.4 0.5
2017 109.8 1,8 109,3 1,8 Kontaki:
2018 111,9 1,9 111,4 1,9
Unternehmerverband
Jan. 18 110,3 1,5 109,8 1,6 RS IKUNRW
Feb. 18 1108 1.3 1103 1.4 Landesvereinigung der
Mdrz 18 111,2 1.6 110,7 1.6 Fachverbdnde des Handwerks
April 18 11,2 1.5 110,7 1.6 Georg-Schulhoff-Platz 1
Mai 18 111,7 2,1 111,2 2,2 40221 Dusseldorf
Juni 18 111.8 2,1 111,3 2,1 Telefon: 0211/30 82 36
Juli 18 112,1 2,0 111,6 2,0 0211/30 06 52-0
Aug. 18 112,2 20 1117 20 Telefax:  0211/39 75 88
ot | yae oz | e 2
Nov. 18 113.0 24 112.4 03 e-Mail: kontakt@uvh-nrw.de
Dez. 18 113,0 19 12,5 1.7 Internet: www.uvh-nrw.de
Jan. 19 103.4 1,5 103,4 1.4 Satz:
Feb. 19 103,9 1,6 103,8 1.5 Stilus Grafik
Mdarz 19 104,3 1,5 104,2 1.3 Telefon: 02161/3 03 49 60
April 19 105,3 1,5 1056,2 2,0 e-Mail:  service@stilus-grafik.de
Mai 19 105,5 1.6 105,4 1.4 Internet: www.stilus-grafik.de
Juni 19 105,7 1.7 105,7 1.6
Juli 19 106,1 1,7 106,2 1,7
Aug. 19 106, 1 1,5 106.0 1,4
Sep. 19 106.0 1,3 106,0 1,2
Okt. 19 106, 1 1,2 106, 1 1.1
Nov. 19 105,4 1,2 105,3 1,1
Dez. 19 105,9 1,7 105,8 1,5
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Wir wussen, was wur tun.
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DAS HANDWERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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